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Тульская область

Муниципальное образование 

ЩЁКИНСКИЙ РАЙОН

АДМИНИСТРАЦИЯ ЩЁКИНСКОГО РАЙОНА

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е


Об утверждении штатного норматива административно-хозяйственного и обслуживающего персонала для общеотраслевых муниципальных казенных, бюджетных и автономных учреждений муниципального образования Щекинский район

В целях эффективной организации деятельности и установления единых требований к формированию штатных расписаний для общеотраслевых муниципальных казенных, бюджетных и автономных учреждений муниципального образования Щекинский район в соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» администрация Щекинского района ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить штатный норматив административно-хозяйственного и обслуживающего персонала  для общеотраслевых муниципальных казенных, бюджетных и автономных учреждений муниципального образования Щекинский район (приложение).

2. Постановление опубликовать в средствах массовой информации и разместить на официальном Портале МО Щекинский район.

3. Постановление вступает в силу со дня официального опубликования.

Первый заместитель главы администрации 
муниципального образования 

Щекинский район





      В.Н. Никитин
Согласовано:

В.Е. Калинкин
Л.И. Холина
М.Ю.Тимофеева

А.А. Петрова
В.С. Кожевников

исп. Строилова Н.Н., Стекунова Г.В.
тел. 5-58-36, 5-50-31
Приложение 

к постановлению администрации 

муниципального образования 

Щекинский район 

от __________ № _________

ШТАТНЫЙ НОРМАТИВ

административно-хозяйственного и обслуживающего персонала для общеотраслевых муниципальных казенных, бюджетных и автономных учреждений муниципального образования Щекинский район 

I. Общие положения

1. Штатный норматив административно-хозяйственного и обслуживающего персонала для общеотраслевых муниципальных казенных, бюджетных и автономных учреждений муниципального образования Щекинский район (далее - штатный норматив) разработан в целях приведения нормативных правовых актов по расчету штатной численности в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.

2. Штатный норматив рекомендуется  для расчета штатной численности с целью определения объемов финансирования, выделяемых на оплату труда.

3. Руководитель учреждения использует штатный норматив для формирования структуры учреждения, расчета фонда оплаты платы и самостоятельно утверждает штатное расписание в пределах утвержденных бюджетных ассигнований.

II. Формирование численности штатного норматива

4. Руководитель учреждения.

Руководителем учреждения является директор, устанавливается 1штатная единица в каждом учреждении.

5. Должность заместителя директора учреждения -  устанавливается согласно таблице 1 настоящего штатного норматива.

Таблица  1

	N п/п
	Наименование должностей
	Среднесписочная численность работающих, чел.

	
	
	до 20
	20 - 100
	100 - 150
	150 - 200
	200 - 400

	1
	Заместитель директора 
	-
	1
	2
	2
	3


6. Должность начальника отдела -  устанавливается 1 штатная единица в каждом отделе.
Численность работающих в отделе – не менее 3 штатных единиц.
7. Должности работников, занятых бухгалтерским учетом и финансовой деятельностью учреждения - устанавливаются согласно таблице 2 настоящего штатного норматива.

Таблица  2

	N п/п
	Наименование должностей
	Среднесписочная численность работающих, чел.

	
	
	до 50
	50 - 100
	100 - 150
	150 - 200
	200 - 400

	1
	Главный бухгалтер
	1
	1
	1
	1
	1

	2
	Бухгалтер
	1,5
	2,0
	2,5
	3
	4

	3
	Экономист
	0,5
	1,0
	1,5
	2
	2,5


8. Должности работников, занятых юридическим сопровождением деятельности учреждения -  устанавливаются согласно таблице 3 настоящего штатного норматива.

Таблица  3

	N п/п
	Наименование должностей
	Среднесписочная численность работающих, чел.

	
	
	до 50
	50 - 100
	100 - 150
	150 - 200
	200 - 400

	1
	Юрисконсульт
	0,5
	1
	1
	1
	2


9. Должности работников, занятых делопроизводством учреждения - устанавливаются согласно таблице 4 настоящего штатного норматива.

Таблица  4

	N п/п
	Наименование должностей
	Среднесписочная численность работающих, чел.

	
	
	до 50
	50 - 100
	100 - 150
	150 - 200
	200 - 400

	1
	Делопроизводитель
	0,5
	1
	1
	1
	2


10. Должности работников, осуществляющих комплектование и учет кадров учреждения - устанавливаются согласно таблице  5 настоящего штатного норматива.

Таблица  5

	N п/п
	Наименование должностей
	Среднесписочная численность работающих, чел.

	
	
	до 50
	50 - 100
	100 - 150
	150 - 200
	200 - 400

	1
	Инспектор по кадрам
	0,5
	0,5
	1
	1
	2


11. Должности работников, осуществляющих обслуживание оргтехники и программного обеспечения учреждения - устанавливаются согласно таблице 6 настоящего штатного норматива.

Таблица  6

	N п/п
	Наименование должностей
	Количество обслуживаемой оргтехники, ед.

	
	
	до 50
	50 - 100
	100 - 150
	150 - 200
	200 - 400

	1
	инженер - электроник
	0,5
	1
	2
	3
	3

	2
	Инженер-программист
	1
	1
	1
	2
	2


12. Должности работников, занятых мониторингом технической эксплуатации муниципальных зданий, сооружений, инженерного оборудования и коммуникаций, устанавливаются согласно таблице  7 настоящего штатного норматива.

Таблица  7

	N п/п
	Наименование должностей
	Площадь зданий, тыс. м

	
	
	ДО 550
	550 - 1100
	1100 - 1650
	1650 - 2200
	2200 - 2750
	свыше 2750

	1
	Инженер 
	0,5
	1
	2
	3
	4
	5


13. Штатный норматив численности водителей автомобилей устанавливается при наличии в учреждении автомобиля любого типа (кроме эвакуаторов) из расчета 1 водитель в смену на 1 автомобиль с учетом полного использования нормативного времени.

14. Должности работников, занятых обслуживанием зданий и сооружений - устанавливаются согласно таблице  8 настоящего штатного норматива.

Таблица  8
	N п/п
	Наименование должностей
	Площадь зданий, м

	
	
	до 3000
	3001 - 5000
	5001 - 8000
	8001 - 10000
	10001 - 15000

	1
	Рабочий по комплексному обслуживанию и ремонту зданий
	1
	2
	3
	4
	4

	2
	Электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования
	0,5
	1
	1
	1
	2

	3
	Подсобный рабочий
	0,5
	0,5
	1
	1
	1

	4
	Вахтер
	1
	2
	3
	3
	4


15. Штатный норматив численности гардеробщиков устанавливается в зависимости от количества объектов (гардеробных) из расчета 1 единица в смену на 1 объект.

16. Штатный норматив численности уборщиков производственных и служебных помещений устанавливается из расчета 1 штатная единица на 500м2 производственных и служебных помещений.
17. Штатный норматив численности кладовщиков устанавливается из расчета 1 штатная единица на склад (при наличии складского помещения).

18. Штатный норматив заведующего общежитием устанавливается из расчета 1 штатная единица при численности зарегистрированных в общежитии граждан не менее 400 чел.
19. Штатный норматив на иные должности, а также отклонения от штатного норматива, рекомендуемого настоящим Положением, устанавливаются на основании решения Комиссии по оценке выполнения целевых показателей эффективности деятельности муниципальных учреждений (предприятий) муниципального образования Щекинский район,  оценке эффективности деятельности структурных подразделений администрации Щекинского района и сотрудников администрации Щекинского района.
Первый заместитель главы администрации

Щекинского района






В.Н.Никитин
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