2

 [image: image4.emf]2   –   003  


Тульская область

Муниципальное образование 

ЩЁКИНСКИЙ РАЙОН

АДМИНИСТРАЦИЯ ЩЁКИНСКОГО РАЙОНА

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
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О внесении изменений в постановление главы администрации 
муниципального образования Щекинский район 
от 30.09.2008 г. № 9-972 «О введении новых систем оплаты труда 
работников муниципальных учреждений муниципального 
образования Щёкинский район, финансируемых из бюджета 
муниципального образования Щёкинский район»
В соответствии со статьей 42 Устава муниципального образования Щекинский район администрация муниципального образования Щекинский район ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести в постановление главы администрации муниципального образования Щекинский район от 30.09.2008 г. № 9-972 «О введении новых систем оплаты труда работников муниципальных учреждений муниципального образования Щёкинский район, финансируемых из бюджета муниципального образования Щёкинский район» следующие изменения:

а) абзац первый пункта 9 постановления изложить в следующей редакции:

 «Предельный уровень соотношения средней заработной платы руководителя муниципального учреждения Щекинского района и средней заработной платы работников муниципального учреждения Щекинского района за отчетный год не может превышать восьмикратный размер. 

Предельный уровень соотношения средней заработной платы руководителя муниципального учреждения Щекинского района и средней заработной платы работников муниципального учреждения Щекинского района за отчетный год составляет:
- при численности работников муниципальных учреждений (без внешних совместителей) до 10 человек не может превышать двукратный размер;

- при численности работников муниципальных учреждений (без внешних совместителей) от 10 до 30 человек не может превышать трехкратный размер;

- при численности работников муниципальных учреждений (без внешних совместителей) от 30 до 50 человек не может превышать четырехкратный размер;
- при численности работников муниципальных учреждений (без внешних совместителей) от 50 до 100 человек не может превышать пятикратный размер;

- при численности работников муниципальных учреждений (без внешних  совместителей) от 100 до 200 человек не может превышать шестикратный размер;

- при численности работников муниципальных учреждений (без внешних совместителей) от 200 до 500 человек не может превышать семикратный размер;

- при численности работников муниципальных учреждений (без внешних совместителей) свыше 500 человек не может превышать восьмикратный размер.»;
б) дополнить постановление пунктами 10 и 11 следующего содержания:

«10. Руководителям структурных подразделений в срок до 1 июня 2013 года внести изменения в Положения об оплате труда работников муниципальных учреждений.

11. Комитету по административно-техническому надзору с 1 июля 2013 года провести проверку в муниципальных учреждениях на соответствие уровня соотношения средней заработной платы руководителя муниципального учреждения и средней заработной платы работников муниципального учреждения Щекинского района за отчетный год.», изменив соответственно нумерацию пунктов. 
2. Постановление опубликовать в средствах массовой информации и разместить на официальном Портале МО Щёкинский район.
3. Постановление вступает в силу со дня официального опубликования. 
Глава администрации 
муниципального образования 
Щекинский район 
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