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Тульская область

Муниципальное образование 

ЩЁКИНСКИЙ РАЙОН

АДМИНИСТРАЦИЯ ЩЁКИНСКОГО РАЙОНА

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
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Об утверждении долгосрочной целевой программы 
«Социальная поддержка отдельных категорий населения 
Щекинского района на 2012 - 2014 годы»
В соответствии с Федеральными законами от 06.10.2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», от 02.03.2007 г. № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», на основании Устава муниципального образования Щёкинский район администрация муниципального образования Щёкинский район ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить долгосрочную целевую программу «Социальная поддержка отдельных категорий населения Щекинского района на 2012 - 2014 годы» (Приложение).

2. Постановление опубликовать в газете «Щёкинский вестник» и разместить на официальном Портале МО Щёкинский район.

3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации Щекинского района Семина В.И.

4. Постановление вступает в силу со дня официального опубликования.

Глава администрации 

муниципального образования 
Щекинский район 






   Н.Н. Свиридов
Согласовано:

В.Н. Никитин

В.И. Семин
Л.И. Холина

М.Ю. Тимофеева
Л.Н. Шалынина
С.В. Кремнева

В.С. Кожевников

Исп. Бурова И.М.
тел. 5-58-36
Приложение 

к постановлению администрации 

муниципального образования 

Щекинский район 

от 29 июля 2011г. № 7-902
Долгосрочная целевая программа 

«Социальная поддержка отдельных категорий населения 
Щекинского района на 2012 - 2014 годы»
Паспорт

долгосрочной целевой программы
	Наименование долгосрочной целевой программы 
	«Социальная поддержка отдельных категорий населения Щекинского района на 2012 - 2014 годы» (далее – Программа)

	Муниципальный заказчик Программы
	Администрация Щекинского района

	Основной разработчик Программы
	Сектор по муниципальной службе, кадрам и наградам администрации Щекинского района

	Цели и задачи Программы
	Цель Программы:
Повышение качества жизни отдельных категорий населения Щекинского района.
Задачи Программы:

1. Исполнение обязательств района по оказанию мер социальной поддержки отдельным категориям граждан, установленных областным законодательством, нормативными правовыми актами органов местного самоуправления Щекинского района с учетом адресности предоставления социальной помощи.

2. Содействие созданию благоприятных условий для улучшения положения граждан из числа пенсионеров, бывших муниципальных служащих.

3. Содействие созданию благоприятных условий для улучшения положения граждан, которым присвоено звание «Почетный гражданин Щекинского района. 

	Сроки и этапы реализации
	2012 - 2014 годы и реализуется в один этап 

	Перечень мероприятий
	Выплата пенсии за выслугу лет бывшим муниципальным служащим Щекинского района.
Выплата ежемесячной доплаты к трудовой пенсии лицам, замещавшим муниципальные должности в Щекинском районе.
Ежемесячной выплаты гражданам, которым присвоено звание «Почетный гражданин Щекинского района.

	Объем и источник финансирования, в том числе по годам
	Бюджет муниципального образования Щекинский район – 20168,44 тыс. рублей, 
в том числе 2012 год – 6514,82 тыс. рублей; 2013 год – 6804,42 тыс. рублей, 2014 год - 6949,2 тыс. рублей.

	Ожидаемые конечные результаты реализации долгосрочной целевой программы и показатели социально-экономической эффективности 
	Улучшение качества жизни пенсионеров из числа бывших муниципальных служащих, граждан, которым присвоено звание «Почетный гражданин Щекинского района»


1. Содержание проблемы и обоснование ее решения 
программно-целевым методом

Программа разработана в соответствии с Федеральным законом от 02.03.2007 г. № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», законами Тульской области от 25.07.2005 г. № 609-ЗТО «О ежемесячной доплате к трудовой пенсии лицам, замещавшим государственные должности Тульской области и муниципальные должности в Тульской области», от 25.07.2005 г. № 610-ЗТО «О пенсии за выслугу лет государственным гражданским служащим Тульской области и муниципальным служащим в Тульской области», решением Собрания представителей Щекинского района от 20.06.2007 г. № 28/289 «Об утверждении Положения «О порядке присвоения звания «Почетный гражданин Щекинского района», постановлением главы администрации Щекинского района от 24.07.2009 г. № 7–640 «О порядке разработки и реализации долгосрочных целевых программ муниципального образования Щекинский район».

Эффективная социальная поддержка пенсионеров из числа бывших муниципальных служащих, граждан замещавших муниципальные должности, граждан, которым присвоено звание «Почетный гражданин Щекинского района» направлена на предоставление социальных гарантий и выплат в полном объеме и в доступной форме с учетом адресного подхода.

В целях реализации прав муниципальных служащих, граждан замещавших муниципальные должности в области пенсионного обеспечения, а также прав граждан, которым присвоено звание «Почетный гражданин Щекинского района» из местного бюджета на выплату пенсий за выслугу лет и надбавки к государственной пенсии предусматриваются денежные средства в размерах: 2012 год - 6514,82 тыс. руб., 2013 год - 6804,42 тыс. руб., 2014 год - 6949,2 тыс. руб. Формирование современной и комфортной социальной среды, решение задач по улучшению качества жизни населения напрямую связаны с повышением эффективности социальной политики. Все это предполагает осуществление системной и целенаправленной работы, принятие и реализацию Программы.

2. Цели и задачи Программы

1. Главная цель разработки Программы - повышение качества жизни отдельных категорий населения района, предоставление в соответствии с принципом доступности мер социальной поддержки, предусмотренных законодательством.
2. Для достижения поставленных целей необходимо решение следующих основных задач:

2.1. Исполнение обязательств органов местного самоуправления в части пенсионного обеспечения бывших муниципальных служащих и лиц, замещавших муниципальные должности в Щекинском районе.

2.2. Исполнение обязательств органов местного самоуправления в части выплат гражданам, которым присвоено звание «Почетный гражданин Щекинского района.
3. Перечень мероприятий по реализации Программы, 
в том числе ресурсное обеспечение
	Наименование

мероприятия
	Срок 

исполнения
	Объем финансирования (тыс. руб.)
	Ответственные за выполнение

мероприятий

	
	
	Всего
	
	

	
	
	
	2012г.
	2013г.
	2014г.
	

	Выплата пенсии за выслугу лет,

Выплата надбавки к государственной пенсии
	2012-2014


	262368,
44
	6514,75
	6804,34
	6949,12
	отдел по бухгалтерскому учету и отчетности,

 сектор по муниципальной службе, кадрам и наградам

	Ежемесячная выплата гражданам, которым присвоено звание «Почетный гражданин Щекинского района»
	2012-2014
	
	72,0
	76,3
	80,9
	

	Изготовление регалий, связанных с присвоением  звания «Почетный гражданин Щекинского района»
	2012-2014
	
	6

46200


	8

78000


	10

118000


	отдел по взаимодействию со СМИ-пресс-служба администрации


Финансирование Программы осуществляется в пределах плановых ассигнований бюджета района. В ходе реализации Программы мероприятия и объемы их финансирования подлежат корректировке с учетом возможностей бюджета района.

4. Целевые индикаторы и показатели Программы

	Наименование показателей
	Единица измерений
	2012 год
	2013 год
	2014 год

	1. Выплата пенсии за выслугу лет, выплата надбавки к государственной пенсии.
	процентов
	100
	100
	100

	2. Ежемесячная выплата гражданам, которым присвоено звание «Почетный гражданин Щекинского района»
	процентов
	100
	100
	100


5. Механизм реализации, организация управления Программой 
и контроль за ходом ее реализации

Муниципальным заказчиком Программы является Администрация Щекинского района

Администрация Щекинского района обеспечивает в ходе реализации Программы координацию деятельности исполнителей по выполнению намеченных мероприятий.

Реализация Программы осуществляется на основе: условий, порядка и правил, законами Тульской области от 25.07.2005 г. № 609-ЗТО «О ежемесячной доплате к трудовой пенсии лицам, замещавшим государственные должности Тульской области и муниципальные должности в Тульской области», от 25.07.2005 г. № 610-ЗТО «О пенсии за выслугу лет государственным гражданским служащим Тульской области и муниципальным служащим в Тульской области», решением Собрания представителей Щекинского района от 20.06.2007 г. № 28/289 «Об утверждении Положения «О порядке присвоения звания «Почетный гражданин Щекинского района». 

Управление Программой включает в себя:

организацию сбора от исполнителя Программы информации о ходе реализации мероприятий Программы;

оценку эффективности реализации разделов Программы;

подготовку и представление в установленном порядке отчетов о ходе реализации Программы в администрацию Щекинского района.

Отчеты об использовании средств, выделенных на реализацию долгосрочной целевой программы, представляются отделом по бухгалтерскому учету и отчетности в установленном порядке.

Текущий контроль за реализацией мероприятий Программы осуществляется отделом по бухгалтерскому учету и отчетности администрации Щекинского района в установленном порядке.

Контроль за целевым и эффективным использованием бюджетных ассигнований осуществляется финансовым управлением администрации Щекинского района.

6. Социально-экономическая эффективность Программы

Программа носит выраженную социальную направленность. Результаты реализации мероприятий Программы будут оказывать влияние на улучшение качества жизни отдельной категорий населения Щекинского района.

Реализация мероприятий Программы позволит:

своевременно и в полном объеме предоставлять меры социальной поддержки лицам, замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной службы в Щекинском районе;

своевременно и в полном объеме предоставлять меры социальной поддержки гражданам, которым присвоено звание «Почетный гражданин Щекинского района».
Общий экономический эффект от реализации Программы будет достигнут за счет увеличения доходов отдельной категории населения Щекинского района.
Заместитель главы администрации 

Щекинского района







В.И. Семин

Пояснительная записка 
по формированию долгосрочной целевой программы

 «Социальная поддержка отдельных категорий населения 
Щекинского района на 2012 - 2014 годы»

Программа разработана в соответствии с Федеральным законом от 02.03.2007 г. № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», законами Тульской области от 25.07.2005 г. № 609-ЗТО «О ежемесячной доплате к трудовой пенсии лицам, замещавшим государственные должности Тульской области и муниципальные должности в Тульской области», от 25.07.2005 г. № 610-ЗТО «О пенсии за выслугу лет государственным гражданским служащим Тульской области и муниципальным служащим в Тульской области», решением Собрания представителей Щекинского района от 20.06.2007 г. № 28/289 «Об утверждении Положения «О порядке присвоения звания «Почетный гражданин Щекинского района», постановлением главы администрации Щекинского района от 24.07.2009 г. № 7–640 «О порядке разработки и реализации долгосрочных целевых программ муниципального образования Щекинский район».

В соответствии с указанными выше нормативными правовыми актами муниципальным служащим и лицам, замещавшим муниципальные должности органов местного самоуправления Щекинского района предоставляются социальные гарантии в части пенсионного обеспечения, а гражданам, которым присвоено звание «Почетный гражданин Щекинского района – в части социальной выплаты. 
По состоянию на 01.07.2011 года пенсия за выслугу лет и ежемесячная доплата к трудовой пенсии назначена 84 получателям. Перечисление пенсии и доплаты к трудовой пенсии производится 66 получателям (3 чел. - приостановлена, 15 человек – размер трудовой пенсии превышает размер начисленной пенсии за выслугу лет).

Планируемое количество получателей:

2012 г. - 90человек; 

2013 г. - 94человек;

2014 г. - 96 человек. 

Средний размер пенсии за выслугу лет и доплаты к трудовой пенсии по состоянию на 01.07.2011 года составляет:

Январь 2011 - 426487,53 – 70 чел.

Февраль 2011 - 402589,40 – 65 чел.

Март 2011 - 389207,35 -64 чел.

Апрель 2011 - 390092,78 – 65 чел.

Май 2011 - 390191,17 – 65 чел.

Июнь 2011 - 390191,17 – 65 чел.

Всего: 2388759,40 /65.7=66 чел.
Средняя пенсия за 6 мес.2011 года:2388759-40/66чел./6мес.=6032,22 

Планируемая потребность денежных средств на выплату пенсии за выслугу лет и ежемесячной доплаты к трудовой пенсии:

2012 год- 90чел.: 6032,22*90*12=6514797,60 
2013 год - 94чел.: 6032,22*94*12=6804344,16 
2014 год - 96чел.: 6032.22*96*12мес=6949117,44
По состоянию на 01.07.2011 года число получателей социальной выплаты, назначенной в связи с присвоением звания «Почетный гражданин Щекинского района» составляет 4 человека.

Планируемая потребность денежных средств на выплату социальной выплаты составит:

2012 год – 4*1500*12 = 72000 руб.
2013 год – 72000*1,06 = 76300 руб.
2014 год – 76300*1,06 = 80900 руб. 
Планируемая потребность денежных средств на изготовление регалий  составит:

2012год-6*7700=46200 руб.

2013год-8*9750=78000 руб.

2014 год-10*11800=118000 руб.

2012 год-6 человек                                          

2013 год-8 человек

2014 год- 10 человек

                                      Стоимость регалий

	Название регалии
	2012г.
	2013г.
	2014г.

	
	                                 руб (за ед.)

	Диплом Почетного гражданина
	3000
	3500
	4000

	Знак «Почетный гражданин Щекинского района»
	1500
	2000
	2500

	Удостоверение «Почетный гражданин»
	200
	250
	300

	Лента «Почетный гражданин Щекинского района»
	3000
	4000
	5000
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